
                                  Директору ГКОУ РО Новочеркасской 
[bookmark: _GoBack]                      специальной школы-интерната №33 
                                  __________________________________________
                                                  (Ф.И.О.)
                                    от _____________________________________
                                          (Ф.И.О., должность, телефон
                                                  работника)
                                            ___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

Уведомление
о возникшем конфликте интересов или возможности его возникновении
Сообщаю, что:
1) ______________________________________________________________________
   (описание обстоятельств, при которых личная заинтересованность (прямая
_________________________________________________________________________
    или косвенная) работника влияет или может повлиять на ненадлежащее
_________________________________________________________________________
          исполнение им должностных обязанностей и при которой
_________________________________________________________________________
        возникает или может возникнуть противоречие между личной
_________________________________________________________________________
  заинтересованностью работника, правами и законными интересами граждан,
_________________________________________________________________________
                    организации, общества или государства)
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

2) ______________________________________________________________________
   (личная заинтересованность  работника,  которая  влияет  или   может
                                   повлиять
_________________________________________________________________________
   на надлежащее исполнение им должностных обязанностей, под которой
_________________________________________________________________________
   понимается  возможность  получения   работником   при     исполнении
                                должностных
_________________________________________________________________________
 обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
_________________________________________________________________________
   имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для
_________________________________________________________________________
                                третьих лиц)
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_______________________    ________________________    __________________
       (подпись)             (инициалы и фамилия)           (дата)


Регистрация: N _______________от "___"_________
