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Протокол заседания комиссии по противодействию коррупции № 1

От 21.01.2020 г.Новочеркасск

Присутствовали:
Председатель комиссии: Таранова О.С.
Секретарь комиссии: Некрасова М.Ю.
Члены комиссии:

Альшанская В.О.
Егорова В.И.
Мазеин О.В.

Повестка заседания
1. Отчет об исполнении плана реализации антикоррупционных 

мероприятий в ГКОУ РО Новочеркасской специальной школы-интерната №33 
за 2019 год.

2. Рассмотрение плана мероприятий по противодействию коррупции на 
2020 год.

3. Утверждение состава комиссии за профилактику коррупционных 
правонарушений в школе-интернате.

4. О соблюдении требований законодательства о противодействии 
коррупции в части запрета на дарение и получение подарков.

По первому вопросу слушали председателя комиссии Таранову О.С. 
Решили. Принять информацию к сведению. Продолжить реализацию плана 

мероприятий по противодействию коррупции на 2019-2020 годы. Своевременно 
реагировать на изменения законодательства по вопросам противодействия 
коррупции.

По второму вопросу слушали председателя комиссии Таранову О.С. 
Решили. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в 

ГКОУ РО Новочеркасской специальной школе-интернате №33 на 2020 год в 
предложенной редакции.

По третьему вопросу слушали Некрасову М.Ю.
Решили. Пролонгировать состав комиссии за профилактику

коррупционных правонарушений в учреждении.
По четвертому вопросу слушали Некрасову М.Ю.
Решили. Информацию принять к сведению. Продолжить работу по 

информированию работников о Положении антикоррупционного
законодательства и Гражданского кодекса Российской Федерации, положений 
антикоррупционной политики учреждения, содержащих запрет на дарение



подарков государственным гражданским служащим, работникам отдельных 
организаций, а также на получение ими подарков в связи с выполнением 
служебных (трудовых) обязанностей. Продолжить работу по предупреждению и 
выявлению случаев несоблюдения сотрудниками учреждения требований о 
предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов, особенно перед 
новогодними праздничными днями, окончанием финансового года.

Секретарь

Председатель комиссии


