
ПЕНСИОННЫЙ ФОНД 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ - 
ОТДЕЛЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ФОНДА 

ПО РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ -  

УПРАВЛЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ФОНДА 
в городе НОВОЧЕРКАССКЕ 

РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ (межрайонное)

пр. Платовский, 74, г. Новочеркасск, 346430

телефон/факс 22-42-64

АКТ
проверки сведений индивидуального (персонифицированного) учета,

представленных страхователем

от 31.03.2021г. № 3
(дата)

Управление Пенсионного фонда РФ Ростовской области (межрайонное)
(наименование территориального органа ПФР)

Фургалева Ольга Ивановна, главный специалист-эксперт отдела оценки пенсионных прав 
оценки застрахованных лиц

(Ф.И.О. и должность лица, проводившего проверку)

в соответствии с решением о проведении проверки сведений индивидуального 
(персонифицированного) учета, представленных страхователем, от 01.03.2021г. № 6
проведена _________  документальная_______ ____________

(указать нужное: выездная, документальная)
проверка достоверности и полноты представления страхователем сведений индивидуального 
(персонифицированного) учета, предусмотренных пунктом 2 статьи 11 Федерального закона 
от 01.04.1996 № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе 
обязательного пенсионного страхования»

Государственное казенное общеобразовательное учреждение Ростовской области 
«Новочеркасская специальная школа-интернат №33»

(полное наименование юридического лица (обособленного подразделения),

регистрационный номер в ПФР 071-049-008024,
ИНН 6150029049,
КПП 615001001,
адрес места нахождения 346421, Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. Тополиная. 60 
юридического лица 
(обособленного подразделения) /

за 01.01.2017г.-31.12.2019г.
(период)



1. Проверка проведена на основе следующих документов:

Устав Государственного казенного общеобразовательного учреждения Ростовской области 
«Новочеркасская специальная школа-интернат №33 утвержден приказом министерства общего и 
профессионального образования Ростовской области 09.11.2015г. № 792, согласовано И.о. Министра 
имущественных и земельных отношений, финансового оздоровления предприятий, организаций 
Ростовской области и Заместителем Губернатора Ростовской области — министром финансов 02.11.2015г. 
Тип учреждения в соответствии с ч.2 ст.23 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» устанавливается образовательными программами, реализация 
которых является основной целью деятельности учреждения — общеобразовательная организация — 
образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности 
образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего и 
(или) среднего общего образования. Предметом деятельности и целями создания учреждения является 
оказание государственных услуг в целях обеспечения реализации полномочий органов государственной 
власти Ростовской области, предусмотренных пп.13 п.2 ст.26 Федерального закона от 06.10.1999 № 184- 
ФЗ «Об общих принципах организации законодательных и исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации» в сфере образования. Учреждение не вправе осуществлять виды 
деятельности, не предусмотренные настоящим уставом.

Изменения и дополнения в устав государственного казенного общеобразовательного учреждения 
Ростовской области «Новочеркасская специальная школа-интернат №33 утверждено приказом 
министерства общего и профессионального образования Ростовской области 21.08.2017г. № 501, 
согласовано И.о. Министра имущественных и земельных отношений, финансового оздоровления 
предприятий, организаций Ростовской области 07.08.2017г. и Заместителем Губернатора Ростовской 
области — министром финансов 04.08.2017г. Изменения и дополнения устава отражают вопросы 
профилактики отказа родителей от воспитания своих детей, ограничения их в родительских правах, 
лишения родительских прав, а также организации содействия в дальнейшем устройстве детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей на воспитание в семью, включая консультирование лиц, 
желающих усыновить (удочерить) или принять под опеку (попечительства) ребенка.

Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения 
серии 61 №007708928 подтверждает постановку на учет юридического лица государственного казенного 
общеобразовательного учреждения Ростовской области «Новочеркасская специальная школа-интернат 
№33» 25.01.1995г. Межрайонной инспекцией ФНС №13 по Ростовской области за государственным 
регистрационным номером 1026102225016.

Свидетельство о государственной аккредитации образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам в отношении каждого уровня общего образования № 3075 от 
29.03.2016г. выдано государственному казенному общеобразовательному учреждению Ростовской 
области «Новочеркасская специальная школа-интернат №33»: начальное общее образование, основное 
общее образование, среднее общее образование. Срок действия: бессрочно.

Лицензия региональной службы по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области №6315 
от 15.04.2016г. на осуществление образовательной деятельности предоставлена государственному 
казенному общеобразовательному учреждению Ростовской области «Новочеркасская специальная школа- 
интернат №33» выдана на право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных 
программ по видам образования, по уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям 
подготовки (для профессионального образования) по подвидам дополнительного образования, указанным 
в лицензии. Настоящая лицензия предоставлена на основании приказа Региональной службы по надзору и 
контролю в сфере образования Ростовской области от 15.04.2016г. №1335 и действует бессрочно.

.Должностная инструкция учителя утверждена приказом директора ГКОУ РО «Новочеркасская 
специальная школа-интернат №33» 10.09.2018г. Согласно должностной инструкции учитель выполняет 
следующие должностные обязанности: осуществляет обучение и воспитание учащихся с учетом 
психолого-физиологических особенностей и специфики преподаваемого предмета; способствует 
формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения 
образовательных программ, используя разнообразные формы, приемы, методы и средства обучения; 
обоснованно выбирает программы и учебно-методическое обеспечение, включая цифровые 
образовательные ресурсы; оценивает эффективность и результаты обучения обучающихся по предмету, 
учитывая освоение знаний, овладение умениями; соблюдает права и свободы обучающихся, поддерживает 
учебную дисциплину, режим посещения занятий; участвует в деятельности педагогического совета и иных 
советов образовательной организации, а также в деятельности методических объединений и других 
формах методической работы; обеспечивает охрану труда и здоровья обучающихся; осуществляет связь с



родителями(лицами их заменяющими). Имеются отметки об ознакомлении с должностной инструкцией 
учителей Власовой И.А., Кауровой Е.Б., Ковалевой Л.А., Некрасовой Т.А., Никульникой О.С.. 
Страданченковой Н.Н., Портнова А.М., Столяровой А.В., Шкарупиной О.С.

Проведена проверка первичных документов, послуживших основанием для заполнения индивидуальных 
сведений в части стажа на соответствующих видах работ за период с 01.01.2017г. по 31.12.2019г. по 
застрахованным лицам: Власовой И.А., Кауровой Е.Б., Ковалевой Л.А., Некрасовой Т.А., Никульникой 
О.С., Страданченковой Н.Н., Портнова А.М., Столяровой А.В., Шкарупиной О.С.

Штатные расписания на 01.01.2017г., 01.01.2018г., 01.01.2019г., . утверждены приказами директора от 
01.09.2016г. №2, от 01.09.2017г. №2, от 30.11.2018г.. №1 соответственно и согласованы с Министром 
общего и профессионального образования Ростовской области министерства общего и 
профессионального образования Ростовской области Правительства Ростовской области.
Штатными расписаниями предусмотрена должность «учитель»:
на 01.01.2017г. - в количестве 39,28 шт.ед., на 01.01,2018г. -  в количестве 41,22 шт.ед., на 01.01.2019г.-  
в количестве 41,33, что соответствует перечням на 01.01.2017г., 01.01.2018г., 01.01.2019г. . соответственно. 
Форма штатных расписаний на 2017-2019гг. соответствует унифицированной форме №Т-3, утвержденной 
Постановлением Госкомстата России от 06.04.2001г. №26 в редакции от 05.01.2004г. №1 «Об утверждении 
унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты», действие 
которой распространено на юридические лица всех форм собственности (пункт 2 данного постановления).

По личному составу.
Проверены приказы по личному составу и основной деятельности за 2017-2019гг. Анализ проверенных 
приказов показал наличие приказов о приеме, увольнении, о предоставлении трудовых отпусков, отпусков 
без сохранения заработной платы, направлении на курсы повышения квалификации.

Власова И.А., страховой номер 047-765-153 88, предоставлялись трудовые отпуска с 03.07.2017г. по 
27.08.2017г. (приказ от 13.06.2017г. №28), с 02.07.2018г. по 26.08.2018г. (приказ от 04.06.2018г. №30); с 
03.06.2019г. по 29.07.2019г. (приказ от 01.06.2019г. №26);

Каурова Е.Б., страховой номер 034-014-965 16, предоставлялись трудовые отпуска с 03.07.2017г. по 
27.08.2017г. (приказ от 13.06.2017г. №28), с 02.07.2018г. по 26.08.2018г. (приказ от 04.06.2018г. №30); с 
03.06.2019г. по 29.07.2019г. (приказ от 01.06.2019г. №26);

Ковалева Л.А., страховой номер 032-033-620 87, предоставлялись трудовые отпуска с 03.07.2017г. по 
27.08.2017г. (приказ от 13.06.2017г. №28), с 02.07.2018г. по 26.08.2018г. (приказ от 04.06.2018г. №30); с 
03.06.2019г. по 29.07.2019г. (приказ от 01.06.2019г. №26). Также имеется лист нетрудоспособности: 
№327897108908 от 28.01.2019г. на период нахождения на больничном с 28.01.2019г. по 06.02.2019г.

Некрасова Т.А., страховой номер 064-522-096 47, предоставлялись трудовые отпуска с 13.06.2017г. по 
07.08.2017г. (приказ от 22.05.2017г. №23), с 02.07.2018г. по 26.08.2018г. (приказ от 04.06.2018г. №30); с 
03.06.2019г. по 29.07.2019г. (приказ от 01.06.2019г. №26). Также имеются листы нетрудоспособности: 
№251077859793 от 24.04.2017г. на период нахождения на больничном с 24.04.2017г. по 03.05.2017г., 
№277807894463 от 19.03.2018г. на период нахождения на больничном с 19.03.2018г. по 30.03.2018г.

Никульникова О.С., страховой номер 034-011-821 90, предоставлялись трудовые отпуска с 03.07.2017г. по 
27.08.2017г. (приказ от 13.06.2017г. №28), с 02.07.2018г. по 26.08.2018г. (приказ от 04.06.2018г. №30); с 
03.06.2019г. по 29.07.2019г. (приказ от 01.06.2019г. №26). Также имеется лист нетрудоспособности: 
№319481671738 от 21.08.2019г. на период нахождения на больничном с 21.08.2019г. по 02.09.2019г.

Страданченкова Н.Н., страховой номер 073-010-091 00, 05.04.2019г. принята на должность учителя 
(приказ от 05.04.2019г. №21), предоставлялся отпуск без сохранения заработной платы 16.08.2019г.. 
(приказ от 15.08.2019г. №55).

Портнов А.М., страховой номер 065-054-003 26, предоставлялись трудовые отпуска с 03.07.2017г. по 
27.08.2017г. (приказ от 13.06.2017г. №28), с 02.07.2018г. по 26.08.2018г. (приказ от 04.06.2018г. №30); с 
03.06.2019г. по 29.07.2019г. (приказ от 01.06.2019г. №26); предоставлялся отпуск без сохранения 
заработной платы с 03.09.2018г. по 11.09.2018г. (приказ от 31.08.2018г. №60)

Столярова А.В., страховой номер 197-967-584 54, 09.08.2019г. принята на должность учителя (приказ от 
05.08.2019г. №35).

Шкарупина О.С.. страховой номер 079-314-006 63, 17.10.2019г. принята на должность учителя (приказ от 
17.10.2019г. №54).



Н аи м ен ован и е должности «учитель», отраженное в приказах, соответствует наим енованию , 
предусмотренному в нормативных правовых актах, регулирующих деятельность учреждений образования 
РФ (Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010г. 
№761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 
образования»).

Табели учета рабочего времени учителей представлены за период с 01.01.2017г. по 31.12.2019г. В 
табелях учета рабочего времени ежедневно отражаются дни выхода на работу учителей, в том числе: 
Власовой И.А., Кауровой Е.Б., Ковалевой Л.А., Некрасовой Т.А., Никульникой О.С., Страданченковой
H. Н., Портнова А.М., Столяровой А.В., Шкарупиной О.С. В табелях учета рабочего времени за период с 
01.01.2017г. по 31.12.2019г. наименование должности «учитель» указано полностью.
Табели учета рабочего времени за период с 01.01.2017г. по 31.12.2019г. оформлены по унифицированной 
форме, утвержденной Постановлением Госкомстата России от 05.01.2004г. №1.
Лицевые счета. В лицевых счетах за 2017-2019гг. заработная плата учителям Власовой И.А., Кауровой 
Е.Б., Ковалевой Л.А.. Некрасовой Т.А., Никульникой О.С., Страданченковой Н.Н., Портнова А.М.. 
Столяровой А.В., Шкарупиной О.С. начислялась ежемесячно в соответствии с приказами и 
тарификационными списками с учетом выполнения учебной нагрузки. Наименование должности 
«учитель» в лицевых счетах за 2017-2019гг. указано полностью «учитель».

Трудовые книжки работников:
Власова И.А., страховой номер 047-765-153 88, 03.09.2013г. принята на должность учителя (приказ от 
03.09.2013г. №46);
Каурова Е.Б., страховой номер 034-014-965 16, 28.08.2012г. принята на должность учителя начальных 
классов (приказ от 28.08.2012г. №48);
Ковалева Л.А., страховой номер 032-033-620 87, 10.02.2002г. принята на должность учителя географии 
(приказ от 09.09.2002г. №21);
Некрасова Т.А., страховой номер 064-522-096 47, 15.08.2005г. принята на должность учителя (приказ от 
15.08.2005г. №63).
Никульникова О.С., страховой номер 034-011-821 90, 22.03.2006г. принята на должность учителя (приказ 
от 22.03.2006г. №2).
Столярова А.В., страховой номер 197-967-584 54, 09.08.2019г. принята на должность учителя (приказ от 
05.08.2019г. №35).
Страданченкова Н.Н., страховой номер 073-010-091 00, 05.04.2019г. принята на должность учителя 
(приказ от 05.04.2019г. №21).
Портнов А.М., страховой номер 065-054-003 26, 01.09.2016г. принята на должность учителя (приказ от 
31.08.2016г. №41).
Шкарупина О.С., страховой номер 079-314-006 63, 17.10.2019г. принята на должность учителя (приказ от 
17.10.2019г. №54).

2. Проверкой установлено следующее:

Настоящей проверкой установлено следующее:
I. Форма штатных расписаний на 2017-2019гг. соответствует унифицированной форме Т-8, 
утвержденной Постановлением Госкомстата России от 06.04.2001г. №26 в редакции от 05.01.2004г. 
№1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и 
его оплаты», действие которой распространено на юридические лица всех форм собственности (пункт 
2 данного постановления).
2. Табели учета рабочего времени за период с 01.01.2017г. по 31.12.2019г. оформлены по форме ОКУД 
0504421, утвержденной приказом Минфина РФ от 15.12.2010г. №173н «Об утверждении форм 
первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами 
государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами 
управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, 
государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению».
3. Наименование должности «учитель» в приказах, лицевых счетах, табелях учета рабочего времени за 
2017-2019гг. соответствует наименованию, предусмотренному в нормативных правовых актах, 
регулирующих деятельность учреждений образования РФ (Приказ Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 26.08.2010г. №761н «Об утверждении Единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования»),
4. Количество ЗЛ, ИС которых проверены в части стажа на соответствующих видах работ - 9.
5. Сведения индивидуального (персонифицированного) учета за 2017-2019гг. на сданы верно и не требуют 
уточнения.



3 . Заключение:

Для недопущения нарушений страхователю предлагается:
1.Усилить контроль за представлением исходных форм индивидуальных сведений, содержащих 
периоды работы, дающие право на досрочное пенсионное обеспечение, в соответствии с инструкцией 
по заполнению форм документов индивидуального (персонифицированного) учета в системе 
обязательного пенсионного страхования, утвержденной постановлением Правления Пенсионного 
фонда Российской Федерации от 31.07.2006г. №192п (в редакции Постановлений Правления ПФ РФ 
от 28.07.2008г. №224п, от 23.07.2009г. №161п, от 23.06.2010г. №152п, от 07.07.2010г. №166п, от 
24.03.2011г. №59п, от 28.03.2012г. №66п, от 28.01.2013г. №17п, от 21.07.2014г. №237п) в целях 
обеспечения полноты и достоверности поступающих на лицевые счета застрахованных лиц сведений 
о характере работы.
2.Обеспечить сохранность первичных документов, подтверждающих занятость работников в течение 
полного рабочего дня на работах, дающих право на досрочное назначение пенсии по старости в 
соответствии с Приказом Минкультуры РФ от 25.08.2010г. №558 «Об утверждении Перечня типовых 
управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных 
органов, органов местного самоуправления и органйзаций, с указанием сроков хранения».
3.Обеспечить своевременное представление в УПФР Изменений к Перечню рабочих мест, 
наименований профессий, должностей и показателей с особыми условиями труда, работа в которых 
дает право на досрочную пенсию в соответствии со статьей 30 Федерального закона РФ «О страховых 
пенсиях» от 28.12.2013г. №400-ФЗ при изменении штатного количества по должностям, заявленным в 
Перечне, в целях соблюдения сроков сведений индивидуального (персонифицированного) учета со 
специальным трудовым стажем педагогических работников Вашего учреждения.

В случае несогласия с фактами, изложенными в настоящем акте выездной проверки, а также с 
выводами и предложениями проверяющего Вы вправе представить в течение 15 рабочих дней со дня 
получения настоящего акта в ГУ - Управлении ПФР в г. Новочеркасске Ростовской области 
(межрайонное) письменные возражения по указанному акту в целом или по его отдельным 
положениям. При этом Вы вправе приложить к письменным возражениям или в согласованный срок 
передать документы (их заверенные копии), подтверждающие обоснованность своих возражений.

4. Государственное казенное общеобразовательное учреждение Ростовской 
области «Новочеркасская специальная школа-интернат №33»

(полное наименование юридического лица (обособленного подразделения)

необходимо:
представить корректирующие формы индивидуальных сведений в срок до « ~~>> 
_________ __________2021г.
на застрахованное лицо (застрахованных лиц) в соответствии с Приложением к настоящему Акту. 

Проверяющий: Фургалева О. И.
(подгшсь) J (Ф.И О .)у

Специалист по кадрам___________
(наименование должности, присутствующих при проверке)

____ Савчук Н.А.
(подпись) (Ф И О .)

Ознакомлен: Руководитель организации <
(уполномоченный представитель) ^iK^U'bO-f-fCc’

(Ф.И.О.)
М.П.

/ ^ Т г^ д п и с ь )

« С & Л / г.

Экземпляр акта получил:

Руководитель организации 
(уполномоченный представитель)

fM O ff Р &  СШ<см:с&Сс/. С..МОб{ Ui c t O^C cl U J-c tC jO /sasr
7  (полное наименование страхователя) '  .
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